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 2كليات  جامعة البليدة مراحل تطور -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كليات جامعة 
 2البليدة 

 .كلية الحقوق والعلوم السياسية
-1991 

   1998اوت  17-
 .2013أفريل 15-

كلية كلية العلوم الاقتصادية والعلوم التجارية 
 .وعلوم التسيير

 .2013أفريل 15       2003-              1989-

 كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية
   1998اوت  17-                        1991-

 .2013أفريل 15-

 كلية الآداب واللغات

  1998اوت  17-
 .2013أفريل 15-



 

 

 

 

 

 علي لونيسي  2:موقع جامعة البليدة 03الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :مجمع المباني الإدارية والبيداغوجية للجامعة04شكل رقم ال

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والخدمات الجامعيةقامات لإ: مجمع ا05الشكل رقم   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 علي:لونيسي  -2-أهداف ومهام جامعة البليدة -3

 علي:لونيسي  -2-أهداف جامعة البليدة -3-1
المتضمن  1999أفريل04المؤرخ في  05-99مستمدة  من أحكام القانون رقم  2هداف جامعة البليدة إن أ        

 القانون التوجيهي للبحث العلمي المعدل والمتمم وعموما تتمثل أهداف الجامعة في:

 

 

 

 

 

 

رفع المجتمع برأس 
مال بشري متخصص 
ومؤهل علمياً وأخلاقياً 

مع حاجيات  مكيف
التنمية الاقتصادية 

والاجتماعية والثقافية 
للامة الجزائرية الذي 

تميزها التغيرات 
والتحولات الدائمة 

وقادر على الاستجابة 
 .لمتطلباتها

رفع المستوى 
العلمي والثقافي 

والمهني 
للمواطن عن 
طريق نشر 

الثقافة والاعلام 
 العلمي والتقني 

 البعــد ضمان
 الاجتماعي

 للتعليم
 الذي العالي
 يرفض
 التمييز

 والاقصاء

ضمان البعد 
الكمي لتلبية 

الطلب المتزايد 
على اليد 

العاملة المكونة 
 المؤهلة

ضمان البعد 
النوعي الذي 
من دونه لا 
يمكن أن 

نحلم بنجاعة 
 اقتصادية



 

 

 علي:لونيسي  2مهام و غايات  جامعة البليدة -3-2
المتضمن القانون  1999أفريل04المؤرخ في  05-99مستمدة  من أحكام القانون رقم  2البليدة  إن مهام  جامعة

التوجيهي للبحث العلمي المعدل والمتمم وهي مرتبطة أساساً بالتعليم والبحث العلمي والخدمة العامة أو خدمة 

 المجتمع، وعموما تتمثل مهام وغايات الجامعة في:

 

 

 

 

 

 

 

تجذير ثقافة البحث العلمي وصولاً لجامعة بحثية رائدة ومتميزة في التعلم والتعليم على المستويين المحلي 
 .والعالمي

 والمدنية الشخصية حياتهم في المسؤولية وتحمل والتكيف والإبداع المبادرة على قادرين مواطنين تكوين
 .فاعلة مجتمعية لتنمية يعزز والمهنيةبما

 إرساء ركائز الإدارة التعليمية  الواعية بالمتغيرات المحلية والإقليمية والعالمية

 تكريس  فلسفة اجتماعية لتعليم الريادة ومهارة التفكير الابتكاري

إيجاد آليات تنسيق بين إدارة الجامعة والأطراف المهتمّة، قصد فهم سلبيات الخريج ومتطلبات 
 .سوق العمل ، قصد العمل على تلافيها مستقبلا

 جعل الجامعة نظام علمي اجتماعي اقتصادي مفتوح على بيئة خارجية ، يؤثر ويتأثر بها

 .الارتقاء بمستوى الأداء الأكاديمي بصورة مستمرة

 ضمان جودة نوعية للتعليم الجامعي وبناء خريجين بمهارات وقدرات عالمية المستوى 

 .نشر التعليم العالي وتحسين نوعيته وتوظيفه في خدمة التنمية



 

 علي :لونيسي  2الاطار التنظيمي لجامعة البليدة -3-3
 بالشخصية تتمتع ومهني وثقافي علمي طابع ذات عمومية مؤسسة البليدة باعتبارها التنظيمية لجامعةالبنية  تخضع

 المتمثلة في :  والتنظيميةمجموعة من النصوص التشريعية  إلىالمالي، والاستقلال المعنوية

 معدل والمتمم.المتضمن القانون التوجيهي للبحث العلمي ال 1999أفريل04المؤرخ في  05-99القانون رقم  -

المحدد لمهام الجامعة والقواعد الخاصة بتنظيمها  2003أوت23المؤرخ في 279-03المرسوم التنفيذي رقم-

 وسيرها المعدل والمتمم .

 .2013سنة أفريل 15الموافق1434عام الثانية جمادى 4 المؤرخفي163-13رقم التنفيذي المرسوم-

لمديرية الجامعة والكلية والمعهد  الإداريالمحدد التنظيم 2004أوت24القرار الوزاري المشترك المؤرخ في -

 وملحقة الجامعة ومصالحها المشتركة.

المتضمن تصنيف المناصب العليا لمديرية الجامعة 2004ديسمبر 11القرار الوزاري المشترك المؤرخ في -

 مصالحها المشتركة.والكلية والمعهد وملحقة الجامعة و

 

 



 

 

الهيكل التنظيمي-1

 مدير الجامعة

 المصالح المشتركة

مركز التعليم المكثف 
 للغات 

مركز الطبع و السمعي 
 البصري

مركز الأنظمة و شبكة 
الإعلام و الإتصال و 
التعليم المتلفز و التعليم 

 عن بعد

 المكتبة المركزية

 مصلحة المعالجة مصلحة الإقتناء
مصلحة البحث 
 البيبليوغرافي

 مصلحة التوجيه

 الأمانة العامة للجامعة

المديرية الفرعية 
للأنشطة العلمية 

 والثقافية والرياضية

مصلحة الأنشطة 
 العلمية و الثقافية

مصلحة الأنشطة 
 الرياضية و الترفيهية

المديرية الفرعية 
 للوسائل والصيانة

مصلحة الوسائل و 
 الجرد

مصلحة النظافة و 
 الصيانة 

 مصلحة الأرشيف

المديرية الفرعية 
 للمالية والمحاسبة

مصلحة الميزانية و 
 المحاسبة

مصلحة تمويل أنشطة 
 البحث

مصلحة مراقبة 
 التسيير و الصفقات

المديرية الفرعية 
 للمستخدمين والتكوين 

مصلحة مستخدمي 
 الأساتذة

مصلحة الموظفين 
الإداريين و التقنيين و 

 أعوان المصالح

مصلحة التكوين و 
تحسين المستوى و 

 تجديد المعلومات

مكتب التنظيم 
 العام

 مكتب الأمن

 الكليات

 كلية الأداب و اللغات

كلية العلوم الإنسانية و 
 الإجتماعية

كلية الحقوق و العلوم 
 السياسية

قتصادية  كلية العلوم الإإ
و العلوم التجارية 

 وعلوم التسيير

نائب مدير الجامعة 
المكلف بالعلاقات 
الخارجية والتّعاون 
والتّنشيط والاتصال 
 والتّظاهرات العلمية

مصلحة التنشيط و 
الإتصال و 

 التظاهرات العلمية

مصلحة التبادل ما 
بين الجامعات و 
 التعاون و الشراكة

نائب مدير الجامعة المكلف 
بالتنمية والاستشراف 

 والتوجيه بالنيابة

مصلحة الإحصاء و 
 الإستشراف

مصلحة متابعة برامج 
البناء و تجهيز 

 الجامعة

مصلحة التوجيه و 
 الإعلام

نائب مدير الجامعة المكلف 
بالتّكوين العالي في الطور 
الثّالث والتّأهيل الجامعي 
والبحث العلمي والتّكوين 

 العالي فيما بعد التّدرج

مصلحة التكوين لما 
بعد التدرج و ما بعد 
 التدرج المتخصص

مصلحة التأهيل 
 الجامعي

مصلحة متابعة أنشطة 
 البحث و تثمين نتائجه

نائب مدير الجامعة 
المكلف بالتكوين العالي 

في الطورين الأول 
والثاني والتكوين 

المتواصل والشهادات 
والتكوين العالي في 

 التدرج

مصلحة التعليم و 
 التدريب و التقييم

مصلحة 
الشهادات و 
 المعادلات 

مصلحة التكوين 
 المتواصل



 

 

 علي :لونيسي  2رؤية جامعة البليدة -4
المتضمن القانون  1999أفريل04المؤرخ في  05-99علي لونيسي :مستمدة  من أحكام القانون رقم -2-إن رؤية جامعة البليدة 

 التوجيهي للبحث العلمي المعدل والمتمم وعليه فرؤية الجامعة هي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاركان الاساسية لرؤية الجامعة 

 الميزة الاستراتيجية للجامعة 

الدور الاستراتيجي 
 للجامعة 

 الاستراتيجي الموقع
   للجامعة

التطور التميز في جودة وحوكمة التعليم العالي بما يضمن

 العلمي الحر المبدع والنقدي 

 



 

 علي:لونيسي  2رسالة جامعة البليدة -5

 

 

 

 

 

 

 

 

تقديم خدمة تعليمية وبحثية وتكوينية راقية ومتميزة 

تستجيب لمتطلبات الجودة الشاملة ومعايير الاعتماد 

التعليم بما يسهم في  وتضمن حوكمةالمؤسساتي والاكاديمي 

والتكنولوجي واكتساب العلم وتطويرهونشره تنمية البحث العلمي

 .تنميةالمجتمعونقل المعارف بما يضمن خدمة و



 

 علي لونيسي  2قيم  جامعة البليدة -6

 

 

 

تفاعل إحتماعي 
 

الاعتزاز بالانتماء
تضامن وإنفتاح 
عدالة أجتماعية  

 

شفافية
حوكمة جيدة 

تميز 
 


